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UBER
KAICIID

KAICIID ist von der Kraft des Dialogs iiberzeugt, der
Respekt, Verstindnis und das friedliche Zusammen-

leben zwischen Menschen verschiedener Religionen
und Kulturen férdern kann.

Die Organisation wurde mit einem wichtigen Mandat
ausgestattet und hat eine einzigartige Struktur. Einzigartig,
weil das Dialogzentrum die einzige zwischenstaatliche
Organisation weltweit ist, die von Religionsvertreterinnen
und -vertretern geleitet wird und sich der Férderung des
Dialogs zwischen verschiedenen Kulturen und Glaubens-
richtungen widmet. Wichtig, weil Konflikte allzu oft durch
die Instrumentalisierung von Religion angefacht werden.
KAICIID ist davon lberzeugt, dass die Beteiligung religidser
Flhrerinnen und Fihrer unerlasslich ist, um Konflikte zu
entschérfen. Was uns antreibt ist die Uberzeugung, dass alle
Religionen und Kulturen gemeinsame und zutiefst mensch-
liche Werte teilen, die auch Grundlage fir den Schutz der
Menschenwirde und der Gleichheit aller Menschen sind.
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... Ich bin zutiefst von der Vision des Dialogzentrums
tiberzeugt, die Achtung der Menschenwiirde und der
Menschenrechte zu verbessern, den gegenseitigen
Respekt zu fordern und Kooperationen fiir

Gerechtigkeit, Versohnung und Frieden schaffen.®
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_WARUM IST DIALOG SO WICHTIG?

Weltweit bekennen sich knapp 6,5 Milliarden Menschen
zu einem religidsen Glauben. Werden Religionsgemein-
schaften eingebunden, kénnen umfassende Lésungen fur
Konflikte, die durch den Missbrauch von Religion entste-
hen, gefunden werden.

Dialog bedeutet, das jeweilige Gegeniiber bedin-
gungslos zu respektieren, um gegenseitiges Verstand-
nis und gemeinsame Ziele zu erreichen, und nicht,
andere zu bekehren oder sie davon zu iiberzeugen,
einer bestimmten Sichtweise zuzustimmen.

Es handelt sich um einen Prozess, der aktives und einfuhl-
sames Zuhoren bedeutet, um sowohl Gemeinsamkeiten
als auch Differenzen betreffend Perspektiven und Stand-
punkte zu entdecken.

Ban Ki-Moon
Ehemaliger Generalsekretar

der Vereinten Nationen
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Das KAICIID Fellows-Programm, das mit
einer einjahrigen dualen Ausbildung
beginnt, ist ein fortlaufendes Programm zur
Kompetenzentwicklung und Vernetzung. Es
befshigt, inspiriert und starkt aufstrebende
Fihrungs- und Lehrkrafte, darunter Mitglie-
der von Glaubensgemeinschaften und
Fachleute des interreligidsen Dialogs mit
unterschiedlichem religiésem Hintergrund
und aus allen Teilen der Welt.
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Ziel des Programms ist es, ein Netzwerk
von Fihrungspersonlichkeiten aufzubauen,
die sich fir Frieden in ihren Gemeinschaf-
ten einsetzen, indem sie interreligidsen
Dialog erméglichen, Konflikte verhindern,
interkulturelle Kommunikation fordern und
den sozialen Zusammenhalt starken. Das
Fellows-Alumni-Netzwerk bietet den
Absolventinnen und Absolventen weitere

Moglichkeiten zur Vernetzung, Weiterbil-
WAS dung und beruflichen Entwicklung, um
WI R TU N > > nachhaltige Ergebnisse zu erzielen.

KAICIID ist sowohl Organisator als auch Vermittler. Wir vermitteln Religionsgemein-
schaften das Wissen und die Fahigkeiten zu politischen Rahmenbedingungen,

Menschenrechten und nachhaltiger Entwicklung und schulen politische Entschei-

dungstrdagerinnen und -trdger in religidser Bildung, interreligiésem Dialog und F E L LOWS
Inklusion. Das Dialogzentrum bringt religiose Akteurinnen und Akteure, politische AUS

Entscheidungstragerinnen und -trager sowie Expertinnen und Experten zusam- 85 @
men, damit diese gemeinsam Lésungen fiir gemeinsame Probleme und globale LAN D E R N

Herausforderungen entwickeln kénnen.

AUSGEBILDET

Wir unterstiitzen diese Interessengruppen durch Schulungsprogramme, Workshops und
Partnerschaften sowie durch die Entwicklung und Umsetzung multilateraler Lésungen,
die inklusiv und reprasentativ sind.

wmmm Wir stirken Kompetenzen
Dialogvermittlung steht bei vielen unserer Programme im Vordergrund. KAICIID arbeitet mittels E-Lear-
ning-Kursen und Online-Ressourcen, dem Fellows-Programm und der Partnerschaft mit der Weltpfadfinderor-
ganisation mit Dialogfachleuten auf der ganzen Welt zusammen, um den Menschen jene Kompetenzen zu
vermitteln, die sie benétigen, um den Dialog in ihren Gemeinschaften voranzutreiben.

wmmm Wir verbinden Menschen
KAICIID griindet und unterstutzt interreligiése Netzwerke und Dialogplattformen rund um die Welt, veranstaltet
Konferenzen, lokale Workshops und Foren. Wir bringen religiése Fihrungspersonlichkeiten und politische
Entscheidungstrager zusammen, um den Dialog als grundlegenden Aspekt der politischen Entscheidungsfin-
dung zu starken oder umglobale Probleme wie die COVID-19-Pandemie, Klimawandel, Ungleichheit und Armut
zu bewaltigen. KAICIIDs Arbeit wiirdigt und fordert den wertvollen Beitrag der Religionsgemeinschaften zu
Frieden und Entwicklung. Gemeinsam arbeiten wir mit ihnen an Lésungen fur globale Herausforderungen.

wmmw Wir arbeiten auf regionaler Ebene
Ob religiése Unterschiede, Konflikte um Land oder Ressourcen - Dialog ist fir die gemeinsame Bewéltigung
von Herausforderungen entscheidend. Unsere Programme férdern den sozialen Zusammenhalt durch Dialog
in Gemeinschaften auf der ganzen Welt. Wir schaffen Plattformen, mithilfe derer nachhaltiger Dialog in
Konfliktsituationen in Afrika, der arabischen Welt, Asien und Europa erméglicht wird.
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_ KAICIID IN EUROPA

Das Programm fur Europa basiert auf drei zentralen
Themenfeldern. Es bringt religiése Fihrerinnen und
Flhrer sowie politische Entscheidungstrégerinnen und
-trdger zusammen, um einige der dringlichsten Heraus-
forderungen des Kontinents zu meistern.
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Programm fiir Europa

Das Programm konzentriert sich besonders auf die
Bekdmpfung von Hassrede, die Verhinderung von
Gewalt, die im Namen einer Religion veriibt wird, und die
Forderung inklusiver Bildung fir und mit Flichtlingen,
Migrantinnen und Migranten. KAICIID organisiert zur
Unterstlitzung von Menschen, die in Europa Zuflucht
suchen, alljahrlich das ,European Policy Dialogue Forum”
(EPDF), das sich mit der aktuellen Ausrichtung der Flicht-
lings- und Migrationspolitik in Europa beschéftigt.

Um Vorurteilen, Falschinformationen, Angriffen und
Gewalt gegen muslimische und jidische Gruppen sowie
religiose Minderheiten in Europa entgegenzuwirken,
unterstitzen wir den ,Muslim-Jewish Leadership Council”
(MJLC). Dieser Rat ist eine einzigartige Initiative, die Gber
50 muslimische und judische Fihrungspersonlichkeiten
aus mehr als 20 Landern vereint.

WOWIR -
ARBEITEN

KAICIID RUND UM DIE WELT

KAICIID fordert sozialen Zusammenhalt und den

Programm
fiir regionale

y :
7 Initiative
fiir sozialen
Zusammenhalt

Programm fiir
Menschen, die in
Europa Zuflucht
suchen
(PSR)

Zusammenarbeit
und Vernnetzung
(RCN)

gesellschaftlichen Frieden auf globaler Ebene indem
es interreligiésen und interkulturellen Dialog durch
Kompetenzvermittlung, Partnerschaften mit internati-
onalen Organisationen und den Zugang zu Online-
Ressourcen und E-Learning-Kursen unterstiitzt.

Die Organisation ist in vielen Landern rund um die Welt
mit Schwerpunktprogrammen in Asien, Afrika, der arabi-
schen Welt und Europa aktiv. Wir haben die Errichtung
von funf Dialogplattformen in unseren Schwerpunktregio-
nen unterstitzt, die gelungene Beispiele fur interreligidse
Zusammenarbeit als Gegengewicht zur Instrumentalisie-
rung von Religion fir Gewalt sind.

In diesen Regionen arbeiten wir mit der Zivilgesellschaft
sowie mit religidsen und nichtstaatlichen Organisationen
zusammen, um Themen wie die Pravention von Hassrede,
inklusive Bildung und den Schutz religitser Statten zu
férdern. Wir bieten Schulungen fur konfliktsensiblen Journa-
lismus an, vermitteln Wissen tber die Nutzung sozialer
Medien zur Pravention von Konflikten und férdern gemein-
sam mit unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vor Ort
interreligiése Bildung und interkulturellen Austausch.

Netwerk fir Dialog

Europaisches Forum
fiir politischen Dialog

Integration durch Dialog

Inklusive Bildung fir
und mit Fliichtlingen

Muslim-Jewish Leadership
Council

Reaktion auf Gewalt im

Namen der Religion

European Muslim Leaders
Majlis (EuLeMa)

Bekadmpfung von Hassrede

Férderung des Dialogs in
Organisationen und
Netzwerken

UNSERE WELTWEITEN INITIATIVEN FUR
INTERRELIGIOSEN DIALOG

Europa

Griindung des Muslim-Jewish
Leadership Council (MJLC),
unterstitzt von European

Muslim Leaders Majlis

(EuLeMa). Start des Netzwerks

fur Dialog?

Arabische Welt
Grundung der Interreligiésen Plattform fur
Dialog und Zusammenarbeit in der arabischen

Welt (IPDC), des Netzwerks fiir christliche und
muslimische Fakultdten und Institute in der

arabischen Welt (NFRI) und des Regionalen

Netzwerks fiir soziale Medien.

Asien
Unterstiitzung und
Starkung der

Paungsie Metta
Initiativen (PMI).

Afrika

Unterstltzung des Friedensnetzwerks von
Journalisten und der Plattform der Konfessionen
in der Zentralafrikanischen Republik (PCRC).
Grindung des Interreligiésen Dialogforums fir
Frieden (IDFP) und des Netzwerks politischer
Entscheidungstrager zur Unterstiitzung von
Verséhnung, Frieden und Sicherheit in Nigeria.
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UNSERE
PARTNER

Der Erfolg unserer Arbeit hdngt von der Zusammen-
arbeit mit unseren Partnern ab. Wir arbeiten mit
Fiihrungspersonlichkeiten verschiedener Glaubensrich-
tungen, interreligiésen und internationalen Organisati-
onen, Akteurinnen und Akteuren an der Basis, Regie-
rungen und Universitdten zusammen, um die Wirkung
unserer Aktivitdten auf der ganzen Welt zu verstarken.

Zu unseren Partnern gehéren unter anderem:

— Afrikanische Union (AU)

— Verband Siidostasiatischer Nationen (ASEAN)

— Européische Union (EU)

— Religions for Peace (RfP)

— Allianz der Zivilisationen der Vereinten Nationen (UNAOC)

— Entwicklungsprogramm der Vereinten Nationen (UNDP)

— Organisation der Vereinten Nationen fiir Erziehung, Wissenschaft
und Kultur (UNESCO)

— Umweltprogramm der Vereinten Nationen (UNEP)

— Weltpfadfinderorganisation (WOSM)

_DIE ERGEBNISSE UNSERER ARBEIT

400+

AUSGEBILDETE FELLOWS
AUS 85 VERSCHIEDENEN
LANDERN

DIALOG-FACHLEUTE

AUSGEBILDET

INTERRELIGIOSE

'NETZWERKE
GEGRUNDET UND UNTERSTUTZT

DIALOGPLATTFORMEN
IN DER GANZEN
WELT ETABLIERT

KOOPERATIONSVEREINBARUNGEN

R ( MIT INTERNATIONALEN
I ORGANISATIONEN
Jo N GESCHLOSSEN

,’ Wir sind davon iiberzeugt, dass unsere
Partnerschaft mit KAICIID einen Mehxwert fiir
unsere Arbeit zur Férderung des Dialogs und zum
Aufbau eines besseren Verstindnisses unter

jungen Menschen darstellt.” )

lm\ Ahmad Alhendawi

II.

Generalsekretar der
Weltpfadfinderorganisation

BEGLEITEN SIE
DEN DIALOG!

Helfen Sie uns, das Bewusstsein fiir die Bedeutung des
Dialogs zu schérfen! Werden Sie Mitglied in einem
unserer Netzwerke, verfolgen Sie unsere Arbeit auf der
ganzen Welt und tauschen Sie sich mit uns aus!

Fir weitere Informationen folgen Sie uns auf:

0 O ® O owicic
Erfahren Sie mehr auf unserer Website:
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